
10 Jahre IuV-Stellen PND 
in Baden-Württemberg 

• Trägerübergreifendes Modell

• In dieser Form einzigartig in der BRD  

• „Leuchttürme“ 

• Initiatoren: Sozialministerium in Kooperation mit den Verbänden

• Landesfinanzierung plus kommunale und Eigenmittel 



Chronologie

Vorläufer-Modellprojekt 
„Beratung bei PND“      

8  Standorte

IuV-Stellen PND 
Modellphase 
5 Standorte 

Dauerhafte Sicherstellung 
der IuV-Stellen  

4 Standorte 

2010 - 2014 2014 bis heute2008 - 2010

2010 GenDG; § 2a SchKG;    
2011 PräimpG – zu PID; 

2012 Beginn NIPT 



Ziele der IuV-Stellen 

➢ Qualitative Weiterentwicklung der Information und Beratung vor, während 
und nach Pränataldiagnostik 

➢ Verankerung des Beratungsangebots „in der Fläche“ 

Aufgabenprofil: 

• Trägerübergreifende Anlaufstelle für die Beratungsstellen in 
grundsätzlichen Fragen der Beratung im Kontext von PND

• Verstetigung der Vernetzung der beteiligten Akteure aller Professionen 



Die IuV-Stellen BW

4 Standorte,  4 Träger 

4 Fachkraftstellen (8 x 0,5)

124 Beratungsstellen



Die IuV-Teams 

pro familia Stuttgart

Dr. Marion Janke
Maren Michel

Diakonisches Werk 
Karlsruhe

Elisabeth Deutscher
Ursula Kunz

Sozialdienst katholischer 
Frauen e.V. Mannheim

Sabine Wessely
Martina Merz-Richardson

Beratungsstelle für 
Schwangerschaftsfragen und 
Familienplanung

Narcisa Koch
Margarita Straub
Verena Spägele



Aufgaben und Umsetzung 

IuV

Beratung

Öffentlichkeits-
arbeit
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vor, während 
und nach PND



Was wurde erreicht? 

✓ Das Thema PND ist in der Fläche angekommen!

✓ Im gesamten Land sind geschulte Beraterinnen

✓ Die interprofessionelle und interdisziplinäre Vernetzung ist in den 
Regionen vorangebracht

✓ Beratungsangebot ist bekannter 

✓ Die Zahl der Beratungsfälle ist gestiegen



Und die Zukunft? 

• Die psychosoziale Beratung zu PND und die IuV-Stellen unterstützen die 

Eigenverantwortung und Entscheidungsfähigkeit der Betroffenen 

angesichts immer neuer und differenzierterer Diagnostikverfahren

• Information, Qualitätssicherung und Vernetzung sind kontinuierliche und 

langfristige Aufgaben

• Auch bei Wechsel der Akteure kann die Qualität erhalten werden 

• Die IuV-Stellen greifen die jeweils aktuellen Themen in der PND-

Landschaft auf und bieten Foren für deren fachliche Reflektion  

• Vom Leuchtturm zu einer lebendigen und blühenden Landschaft!



Grußworte zum Jubiläum 

„Vielen Dank für Eure wunderbar 
organisierten Netzwerk- und Fachtage 

und die wertvollen fachlichen 
Fortbildungsinhalte zu den 

verschiedensten Themen rund um PND!“

„Entlastung durch Austausch, dass 
Begleitung manchmal auf mehrere 

Schultern verteilt werden konnte. Platz 
für Trauer, Angebot von Trauergruppen, 
Einstehen für dieses schwere Thema. 

Herzlichen Dank!“

„Wir gratulieren herzlich zum 10jährigen 
Bestehen und bedanken uns für die 

dauerhafte, hervorragende & oft sehr 
pragmatische Zusammenarbeit in 

Krisensituationen zum Wohle unserer 
gemeinsamen PatientInnen.“

„Die IUV Stelle ist für mich ein wichtiger 
Rückhalt für meine Beratungsarbeit mit 
Frauen und Paaren die Anliegen rund um 

das Thema PND haben. Danke für die 
wertvolle Begleitung!“

„Die vertrauensvolle und verbindliche 
Zusammenarbeit im PND-Netzwerk ist für 

unsere Beratung von Familien -die ein 
Kind mit Behinderung erwarten- von 
größtem Wert. Wie gut, dass es Euch 

gibt!“



Wir sagen danke! 


